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(Ban hành kèm theo Quyết định số 439  /QĐ-CĐSP, ngày 18 tháng 9 năm 2020) 

 

Tên ngành:  KẾ   Á   

Mã ngành: 6340301 

Trình độ đào tạo:  a  đẳ g 

Hình thức đào tạo: Chính quy 

Đối tượng tuyển sinh:  ốt  g iệ         ặc tƣơ g đƣơ g trở  ê  

Thời gian đào tạo: 3,0  ăm 

 

 1.  ục tiêu đà  t   

 1.1.  ục tiêu c u g 

Chương trình đào tạo trình độ cao đẳng ngành Kế toán được xây dựng để đào 

tạo cử nhân kế toán, có phẩm chất chính trị, đạo đức nghề nghiệp, nắm vững kiến thức 

cơ bản về kinh tế, chính trị, xã hội; có năng lực chuyên môn, nắm vững nghiệp vụ kế 

toán tại các loại hình doanh nghiệp và đơn vị hành chính sự nghiệp; có khả năng tổ 

chức và điều hành hệ thống kế toán trong các đơn vị kế toán; có tư duy độc lập; có 

năng lực nghiên cứu tự bổ sung kiến thức theo yêu cầu công việc. Có kỹ năng, phương 

pháp thực hành nghề nghiệp, đồng thời có khả năng tiếp tục học tập nâng cao trình độ, 

đáp ứng yêu cầu quản lý kinh tế, tài chính trong nền kinh tế thị trường. 

 1.2.  ục tiêu cụ t ể 

1.2.1. Kiến thức 

 rình bày được những kiến thức cơ bản về chính trị, văn hóa, xã hội, pháp luật, 

quốc phòng an ninh, giáo dục thể chất theo quy định. 

 ử dụng được công nghệ thông tin cơ bản theo quy định; ứng dụng công nghệ 

thông tin trong một số công việc chuyên môn của ngành, nghề; 

 ử dụng được ngoại ngữ 2 (tiếng Anh) cơ bản, đạt bậc 2/6 trong Khung năng 

lực ngoại ngữ của Việt  am; ứng dụng được ngoại ngữ vào một số công việc chuyên 

môn của ngành, nghề. 

Có hệ thống kiến thức cơ bản về kinh tế, quản lý và quản trị kinh doanh; hiểu 

biết về chính trị, xã hội và nhân văn; có kiến thức chuyên sâu về hạch toán kế toán 

trong các loại hình đơn vị kế toán như doanh nghiệp sản xuất, thương mại, dịch vụ, 

đơn vị dự toán, tổ chức tài chính trung gian, dịch vụ kế toán. 

  ắm vững kiến thức về chuyên môn của ngành như kế toán tài chính doanh 

nghiệp, kế toán thương mại dịch vụ, kế toán hành chính sự nghiệp, kế toán ngân hàng, 

kế toán máy, thực hành sổ sách kế toán, thống kê, phân tích báo cáo tài chính, chế độ 
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kế toán, chế độ thuế và quản lý tài chính. 

 Có kiến thức để vận dụng các chuẩn mực, nguyên tắc và chế độ kế toán hiện 

hành, hiểu biết đầy đủ các quy định trong tổ chức công tác kế toán, có khả năng tính 

toán và vận dụng thành thạo các hình thức, phương pháp kế toán. 

 Có trình độ về công nghệ thông tin, sử dụng thành thạo máy vi tính và các 

nghiệp vụ kế toán trên máy vi tính. 

 1.2.2. Kỹ năng 

 Có kỹ năng lập, phân loại, tổng hợp chứng từ kế toán; ghi sổ kế toán chi tiết, sổ 

kế toán tổng hợp; lập các báo cáo kế toán tài chính, báo cáo kế toán quản trị trong các 

doanh nghiệp; các đơn vị hành chính, sự nghiệp; kỹ năng thực hành phần mềm kế toán 

doanh nghiệp, kế toán hành chính sự nghiệp; kỹ năng phân tích, so sánh và xử lý một 

cách độc lập vấn đề tài chính, kế toán; kỹ năng điều hành và tham mưu về tổ chức 

công tác kế toán tại đơn vị; kỹ năng sử dụng thành thạo các phần mềm văn phòng 

thông dụng và khai thác thông tin trên internet; kỹ năng làm việc theo nhóm; kỹ năng 

giao tiếp, thuyết trình; có khả năng sử dụng tiếng Anh đáp ứng yêu cầu công tác. 

 Phân tích được tình hình tài chính và lập được kế hoạch tài chính của đơn vị. 

 ủ năng lực để tiếp thu những tiến bộ kỹ thuật mới trong quản lý kinh tế và hội nhập 

quốc tế. 

  ử dụng thành thạo các phần mềm kế toán thông dụng, tổng hợp và phân tích 

các dữ liệu trên máy tính phục vụ công tác hạch toán kế toán tại đơn vị.  

 1.2.3. Thái độ 

 Có phẩm chất chính trị, có đạo đức, lương tâm nghề nghiệp, tác phong công 

nghiệp, có sức khoẻ, có ý thức cộng đồng và tác phong làm việc chuyên nghiệp, có 

thái độ hợp tác với đồng nghiệp, tôn trọng pháp luật và các quy định tại cơ quan đơn 

vị; có tính trung thực, tính kỷ luật, tính năng động, chủ động sáng tạo; có ý thức và  

năng lực hợp tác trong việc thực hiện các nhiệm vụ được giao.  uân thủ pháp luật kế 

toán và các chuẩn mực kế toán. Có tinh thần trách nhiệm, ý thức cộng đồng, phương 

pháp làm việc khoa học. Có ý thức về quốc phòng, an ninh, sẵn sàng nhận nhiệm vụ 

bảo vệ  ổ quốc xã hội chủ nghĩa. 

 1.3.  ức đ  t  c ủ và trác    iệm 

- Có động cơ nghề nghiệp đúng đắn, cần cù, chịu khó và sáng tạo trong công việc; 

-  àm việc khoa học, có tính tổ chức kỷ luật; 

- Chấp hành tốt các quy định pháp luật, chính sách của  hà nước, không gây 

ảnh hưởng phương hại đến bí mật, lợi ích và an ninh quốc gia; 

- Có ý thức trách nhiệm trong công việc, chịu trách nhiệm với kết quả công việc 

của bản thân và nhóm trước lãnh đạo cơ quan và tổ chức; 

- Có trách nhiệm công dân, luôn phấn đấu hoàn thành nhiệm vụ; 

- Có tinh thần cầu tiến, ham học hỏi; 
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- Có ý thức tự nghiên cứu, bồi dưỡng nghiệp vụ chuyên môn để nâng cao trình độ; 

- Có khả năng giải quyết công việc, vấn đề phức tạp trong điều kiện thay đổi; 

-  ánh giá được kết quả làm việc của cá nhân và của các thành viên trong nhóm. 

1.4.  ị trí việc  àm sau k i tốt  g iệ  

 au khi tốt nghiệp, người học có khả năng đảm nhận công việc kế toán tại các 

doanh nghiệp sản xuất, kinh doanh, thương mại dịch vụ thuộc các thành phần kinh tế; 

các tổ chức tài chính, tín dụng, ngân hàng, kho bạc nhà nước; các cơ quan hành chính, 

các đơn vị sự nghiệp công và các tổ chức kinh tế, xã hội.  

1.5. K ả  ă g  ọc tậ ,  â g ca  trì   đ  

Khối lượng kiến thức tối thiểu, yêu cầu về năng lực mà người học phải đạt được 

sau khi tốt nghiệp ngành Kế toán trình độ cao đẳng có thể tiếp tục phát triển ở các trình 

độ cao hơn. 

 gười học sau tốt nghiệp có năng lực tự học, tự cập nhật trong phạm vi ngành, 

nghề để nâng cao trình độ hoặc học liên thông lên trình độ cao hơn trong cùng ngành, 

nghề hoặc trong nhóm ngành, nghề hoặc trong cùng lĩnh vực đào tạo.  

 

2. Khối  ƣợ g kiế  t ức t à  k óa: 105 tí  c ỉ 

 

-  ố lượng môn học 35  

- Khối lượng kiến thức toàn khóa 105 tín chỉ =    2505 giờ 

- Khối lượng các môn học chung  =      435 giờ 

- Khối lượng các môn học chuyên môn  =    2070 giờ 

- Khối lượng lý thuyết  =      855 giờ 

-  hực hành, thực tập, thí nghiệm  =    1566 giờ 

- Kiểm tra/ hi  =        84 giờ 
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3.   i du g c ƣơ g trì    

 

TT 
Mã môn 

 ọc 
 ê   ọc      

 ố 

tí  

c ỉ 

   i gia   ọc tậ  (Giờ) 

 ổng 

số 

 ý 

thuyết 

 ài tập/ 

thảo luận/ 

 hực 

hành/ 

 hực tế/ 

thí nghiệm 

Kiểm 

tra/thi 

 .  Á   Ô   Ọ    U   19 435 157 256 22 

1 C10. C01  iáo dục chính trị 4 75 41 29 5 

2 C10. C02 Pháp luật 2 30 18 10 2 

3 C10. C03  iáo dục thể chất 2 60 5 51 4 

4 C10. C04 
   Quốc phòng và An 

ninh 
3 75 36 36 3 

5 C10. C05  in học 3 75 15 58 2 

6 C10. C06  iếng Anh  5 120 42 72 6 

II. CÁ   Ô   Ọ    UYÊ        86 2070 698 1310 62 

  .1.  ô   ọc cơ sở 35 705 353 320 32 

7 C10. C08    Kỹ năng mềm 3 75 15 58 2 

8 C10. C09 Kinh tế chính trị 2 30 28 0 2 

9 C10. C10 
 ý thuyết Xác suất và 

thống kê 
2 45 15 28 2 

10 C10.KT01  oán kinh tế 2 45 24 19 2 

11 C10.KT02  uật kinh tế 2 45 18 25 2 

12 C10.KT03 Kinh tế vi mô 3 60 30 27 3 

13 C10.KT04 Kinh tế vĩ mô 3 60 30 27 3 

14 C10.KT05 Quản trị doanh nghiệp 2 45 15 28 2 

15 C10.KT06 Marketing  2 30 28 0 2 

16 C10.KT07  hống kê 4 75 45 27 3 

17 C10.KT08 Nguyên lý kế toán 4 75 45 27 3 

18 C10.KT09  huế nhà nước 3 60 30 27 3 

19 C10.KT10  ài chính tiền tệ 3 60 30 27 3 

  .2.  ô   ọc c uyê   gà   35 735 315 394 26 

20 C10.KT11 Kế toán doanh nghiệp (1) 6 120 60 57 3 

21 C10.KT12 Kế toán doanh nghiệp (2) 6 120 60 57 3 

22 C10.KT13  ài chính doanh nghiệp 4 75 45 27 3 

23 C10.KT14  ổ chức công tác kế toán 2 45 15 28 2 
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24 C10.KT15 
Kế toán hành chính sự 

nghiệp 
4 75 45 27 3 

25 C10.KT16 Kế toán trên máy vi tính 2 45 15 28 2 

26 C10.KT17 Kế toán quản trị 3 60 30 27 3 

27 C10.KT18 
 ghiệp vụ thanh toán quốc 

tế 
2 45 15 28 2 

28 C10.KT19 Kiểm toán 2 45 15 28 2 

29 C10.KT20  hực hành kế toán 4 105 15 87 3 

        n h c t  ch n  
 ch n 2 trong   m n h c  

4 90 30 56 4 

30 C10.KT21 Khởi tạo doanh nghiệp 2 30 28 0 2 

31 C10.KT22 Phân tích báo cáo tài chính 2 45 15 28 2 

32 C10.KT23  hị trường chứng khoán 2 45 15 28 2 

33 C10.KT24  ảo hiểm 2 45 15 28 2 

34 C10.KT25 
Kế toán doanh nghiệp vừa 

và nhỏ 
2 45 15 28 2 

  Ự   Ậ  12 540 0 540 0 

35 C10.KT26  hực tập tốt nghiệp 12 540 0 540 0 

 ổ g 105 2505 855 1566 84 

 

 

4.  ƣớ g dẫ  sử dụ g c ƣơ g trì    

4.1.  ác mô   ọc c u g bắt bu c: 

-  ao gồm 06 môn học chung:  iáo dục chính trị, Pháp luật,  iáo dục thể chất, 

 iáo dục Quốc phòng và An ninh,  in học,  iếng Anh. 

- 06 môn học chung thực hiện theo quy định cụ thể về số tín chỉ, số giờ lý 

thuyết, thực hành, kiểm tra theo  hông tư hướng dẫn của  ộ   -TB&XH. 

4.2.  ƣớ g dẫ  xác đị     i du g và t  i gia  c   các    t đ  g  g  i k óa: 

Căn cứ vào điều kiện cụ thể, khả năng của nhà trường và kế hoạch đào tạo hàng 

năm theo từng khóa học, lớp học, khoa Kinh tế - Kĩ thuật xây dựng nội dung, kế 

hoạch, dự trù kinh phí cho các hoạt động ngoại khóa. Phòng Quản lý  ào tạo chủ trì rà 

soát, tham mưu trình lãnh đạo nhà trường phê duyệt trước khi thực hiện. 

4.3.  ƣớ g dẫ  tổ c ức kiểm tra  ết mô   ọc: 

 hời gian tổ chức kiểm tra hết môn học được xác định trong kế hoạch đào tạo 

năm học và có hướng dẫn cụ thể theo từng môn học trong chương trình đào tạo (hoặc 

theo sự điều chỉnh, nếu có) đã được phê duyệt. 

Việc tổ chức kiểm tra hết môn học thực hiện theo  iều 12,  iều 13  hông tư số 

09/2017/  -     X  ngày 13/3/2017 của  ộ  ao động –  hương binh và Xã hội 

Quy định việc tổ chức thực hiện chương trình đào tạo trình độ trung cấp, trình độ cao 

đẳng theo niên chế hoặc theo phương thức tích l y môđun hoặc tín chỉ; Quy chế kiểm 

tra, thi, x t công nhận tốt nghiệp. 
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Phòng Khảo thí - Kiểm định chất lượng chủ trì tổ chức kiểm tra hết môn học, 

đảm bảo đúng tiến độ, quy chế; đảm bảo thời gian và hình thức kiểm tra của các môn 

học đã được phê duyệt. 

4.4.  ƣớ g dẫ  xét cô g   ậ  tốt  g iệ :  

Việc x t công nhận tốt nghiệp thực hiện theo  iều 25,  hông tư số 09/2017/  -

     X  ngày 13/3/2017 của  ộ  ao động –  hương binh và Xã hội Quy định việc 

tổ chức thực hiện chương trình đào tạo trình độ trung cấp, trình độ cao đẳng theo niên 

chế hoặc theo phương thức tích l y mô-đun hoặc tín chỉ; Quy chế kiểm tra, thi, x t 

công nhận tốt nghiệp. 

Chương trình đào tạo ngành Kế toán trình độ cao đẳng được tổ chức đào tạo 

theo phương thức tích l y tín chỉ, vì thế không tổ chức thi tốt nghiệp: 

+  gười học phải học hết chương trình đào tạo trình độ cao đẳng và phải tích 

l y đủ số tín chỉ theo quy định trong chương trình đào tạo. 

+  iệu trưởng nhà trường căn cứ vào kết quả tích l y của người học để quyết 

định việc công nhận tốt nghiệp cho người học. 

+  iệu trưởng nhà trường căn cứ vào kết quả xét công nhận tốt nghiệp để cấp 

bằng tốt nghiệp cao đẳng cho người học.  

Trong quá trình thực hiện chương trình, hàng năm nếu Khoa/ ộ môn thấy cần 

phải điều chỉnh cho phù hợp với thực tế, gửi phản hồi bằng văn bản về Phòng Quản lý 

đào tạo để trình  an  iám hiệu xem x t./. 

 

 K .    U   ƢỞ   

   Ó    U   ƢỞ   

  

 (Đã kí) 

  

  

  guyễ    ế Dƣơ g 
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